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  נספח א 
   

 צבא הגנה לישראל  'יחד למען החייל'מרכז ההשמה : לכבוד
   

 ד.צ___________  תיק אישי
   

 _______תאריך__  ליידי החיל
   

 'למען החייל'יחד ות עבאמצ לחייל/ת בשרות חובה –היתר עבודה פרטית  הנדון:                         
 
 עבודה פרטית:בלעסוק היתר   /הקיבלרשומים מטה  /האשר פרטיו /תחיילהכי  /תהריני מאשר 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 איזור מגורים פלאפון החייל טלפון החייל מ.א שם + משפחה
 
 

    

תחום עבודה  מקום עבודה רצוי
 מעודף

 חתימת החייל תאריך שחרור כישורים מיוחדים

     
 .   זכאות החייל הינה בגין מצוקה כלכלית.1 
  
 עת תיאום מקום העבודה:ב.   להלן אפרט התנאים הנדרשים 2 

   
 לא ילבש מדים בעת עבודתו. א. 
   
 _____ ._____ -_____ _תוקף בין המועדים:___בהאישור  ב. 
   
 בשעת העבודה אסורה נשיאת נשק. ג. 
   
 אם צרכי המערכת מחייבת השארתו.באין חובה לשחרר חייל לעבודה  ד. 
   
 ביצוע העבודה לא ינגוד את האינטרסים של צה"ל ומדינת ישראל. ה. 
   
 ____/ בסופי שבוע בלבד._שבוע החופשי/ החל משעה___בהעבודה תהיה  ז. 
   
 לתאריך עד אישור היתר עבודה פרטית הפועל )לאחר מציאת עבודה( יהיה תקף ח. 

 אשר צוין בסעיף ב לעיל.
   
 אחר:_________________________________________________ ט. 
   
 כדי להסיר ספק מודגש בזה כי פגיעה בעת העבודה הפרטית אינה פגיעה י. 

 עקב השירות ואינה מקנה לזכויות לפי חוק הנכים )תגמול ושיקום(, תש"ט
 .1950וחוק משפחות חיילים שנספו במערכה )תגמולים ושיקום( תש"י  1959

   
 אישור זה אינו מהווה אסמכתא למקום העבודה. יא. 

  
  למרכז ההשמה את שם המעסיק ומועד תחילת העבודה, מייד לרכזת הת"ש ועל החייל להודיע    .3 

 לעבודה. בהתקבלו      
  
 חתימת רכזת הת"ש:.   4 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 שם + שם
 המשפחה

 טלפון במשרד חתימה מ.א
 )אזרחי(

 פקס )אזרחי( לפוןאפ
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